
SUDDIVISIONE PER SETTORE
NUMERO 

DIPEDENTI
N° GG.DI 
ASSENZA

NUMERO GG 
LAVORATIVI

N.GG.DI 
ASSENZA 

PRO CAPITE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA PER 

SETTORE

Settore Servizi Amministrativi 13 67,24 260 5,17 25,86

Settore SUAP 2 3,11 40 1,56 7,78

Settore Finanziario 7 27,5 140 3,93 19,64

Settore Tecnico - Manutentivo 13 71,31 260 5,49 27,43

Polizia Municipale 5 20 120 4,00 16,67

TOTALE 40 189,16 820 4,73 23,07

SUDDIVISIONE PER SETTORE
NUMERO 

DIPEDENTI
N° GG.DI 

PRESENZA
NUMERO GG 
LAVORATIVI

N.GG.DI 
PRESENZA 

PRO CAPITE 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA PER 

SETTORE

Settore Servizi Amministrativi 13 192,76 260 14,83 74,14

Settore SUAP 2 36,89 40 18,45 92,23

Settore Finanziario 7 112,5 140 16,07 80,36

Settore Tecnico - Manutentivo 13 188,69 260 14,51 72,57

Polizia Municipale 5 100 120 20,00 83,33

TOTALE 40 630,84 820 15,77 76,93

PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL  MESE DI A PRILE 2025

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL  MESE DI APRILE 2025



SUDDIVISIONE PER SETTORE
NUMERO 

DIPEDENTI
N° GG.DI 
ASSENZA

NUMERO GG 
LAVORATIVI

N.GG.DI 
ASSENZA 

PRO CAPITE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA PER 

SETTORE

Settore Servizi Amministrativi 13 63,36 273 4,87 23,21

Settore SUAP 2 3,5 42 1,75 8,33

Settore Finanziario 7 22,32 147 3,19 15,18

Settore Tecnico - Manutentivo 13 77,39 273 5,95 28,35

Polizia Municipale 5 30,97 130 6,19 23,82

TOTALE 40 197,54 865 4,94 22,84

SUDDIVISIONE PER SETTORE
NUMERO 

DIPEDENTI
N° GG.DI 

PRESENZA
NUMERO GG 
LAVORATIVI

N.GG.DI 
PRESENZA 

PRO CAPITE 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA PER 

SETTORE

Settore Servizi Amministrativi 13 209,64 273 16,13 76,79

Settore SUAP 2 38,5 42 19,25 91,67

Settore Finanziario 7 124,68 147 17,81 84,82

Settore Tecnico - Manutentivo 13 195,61 273 15,05 71,65

Polizia Municipale 5 99,03 130 19,81 76,18

TOTALE 40 667,46 865 16,69 77,16

PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL  MESE DI M AGGIO 2025

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL  MESE DI MAGGIO 2025



SUDDIVISIONE PER SETTORE
NUMERO 

DIPEDENTI
N° GG.DI 
ASSENZA

NUMERO GG 
LAVORATIVI

N.GG.DI 
ASSENZA 

PRO CAPITE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA PER 

SETTORE

Settore Servizi Amministrativi 13 57,59 260 4,43 22,15

Settore SUAP 2 3,17 40 1,59 7,93

Settore Finanziario 7 12,67 140 1,81 9,05

Settore Tecnico - Manutentivo 13 78,69 260 6,05 30,27

Polizia Municipale 5 37,51 120 7,50 31,26

TOTALE 40 189,63 820 4,74 23,13

SUDDIVISIONE PER SETTORE
NUMERO 

DIPEDENTI
N° GG.DI 

PRESENZA
NUMERO GG 
LAVORATIVI

N.GG.DI 
PRESENZA 

PRO CAPITE 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA PER 

SETTORE

Settore Servizi Amministrativi 13 202,41 260 15,57 77,85

Settore SUAP 2 36,83 40 18,42 92,08

Settore Finanziario 7 127,33 140 18,19 90,95

Settore Tecnico - Manutentivo 13 181,31 260 13,95 69,73

Polizia Municipale 5 82,49 120 16,50 68,74

TOTALE 40 630,37 820 15,76 76,87

PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL  MESE DI G IUGNO 2025

PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE NEL  MESE DI GIUGNO 2025


